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SPITALUL MUNICIPAL ORSOVA
(UDETUL MEHEDINTD)

scoate la CONCURS

in conformitate cu prevederile
Ord. m.s. nr. 869/2015, cu comple-
térile i modificarile ulterioare, ur-
matoarele posturi:

= un post cu normd intreaga de
medic in specialitatea Medicina
internd la Sectia Mediciné interna;

= un post cu norma intreagd de
medic in specialitatea Neonatolo-
gie la Compartimentul Neonatolo-
gie;

* un post cu norm4 intreagd de
medic in specialitatea Diabet za-
harat, nutritie i boli metabolice Ia
Cabinetul Ambulatoriu;

* un post cu norma intreaga de
medic in specialitatea Medicina de
laborator;

* un post cu normé intreaga de
medic in specialitatea ATI l]a Com-
partimentul ATI;

+ un post cu normd intreagd de
medic in specialitatea Recuperare,
medicind fizicd si balneologie la
Cabinetul RMFB la Ambulatoriu;

* un post cu norma intreagd de
medic in specialitatea Neurologie
1a Cabinetul de Neurologie.

La concurs se pot prezenta
medici cu drept de libera practic,
specialigti sau primari confirmati
in specialitatea respectivd, rezi-
denti aflati in ultimul an de pre-
gitire in specialitatea in care se
publicé postul.

Dosarul de inscriere la concurs
va cuprinde urmitoarele acte:

a) cerere in care se mentionea-
zd postul pentru care doreste sa
concureze;

b) copie xerox de pe diploma
de licenta 5i certificatul de specia-
list sau primar pentru medici, me-
dici dentigti, farmacigti, respectiv
adeverinta de confirmare in gradul
profesional pentru biologi, biochi-
migti sau chimigti;

c) copie a certificatului de
membru al organizafiei profesio-
nale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care si
rezulte cd nu i-a fost aplicatd una
din sanctiunile prevazute la art.
455 alin. (1) lit, e) sau f), la art. 541
alin. (1) lit. d) ori e), respectiv la
art. 628 alin. (1) lit. d) sau e) din
Legea nr, 95/2006 privind reforma
in domeniul sdnatitii, republicata,
cu modificarile ulterioare;

e) acte doveditoare pentru cal-
cularea punctajului previzut in
Anexa nr. 3 la ordin;

f) cazierul judiciar;

g) certificat medical din care
sd rezulte ca este apt din punct de
vedere fizic §i neuropsihic pentru
exercitarea activitatii pentru pos-
tul pentru care candideaza;

h) chitantd de plata a taxei de
concurs;

i) copia actului de identitate in
termen de valabilitate.

Taxa de concurs este de 150 de
lei.

Documentele prevazute la lit.
d), f) 5i g) sunt valabile trei luni gi
se depun la dosar in termen de va-
labilitate.

Tematica de concurs este cea
pentru examenul de medic speci-
alist in specialitatea postului,
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Inscrierile la concurs se fac la
sediul unitatii, in termen de 15 zile
calendaristice de la aparitia aces-
tui anunt, iar concursul se organi-
zeazd in perioada cuprinsa intre
31 i 90 de zile de la publicarea in
»Viata medicala”.

Relafii suplimentare se pot ob-
tine la tel.: 0252.361.908.

SPITALUL MUNICIPAL ORSOVA
(JUDETUL MEHEDINTT)

scoate la CONCURS

in conformitate cu prevederile
Ord. m.s. nr. 869/2015, cu comple-
tarile si modificarile ulterioare, un
post cu norma intreagd de medic
specialist confirmat in specialita-
tea Radiologie-imagisticd medi-
cala.

Dosarul de inscriere la concurs
va cuprinde urmaétoarele acte:

a) cerere in care se mentionea-
zd postul pentru care doreste sd
concureze;

b) copie xerox de pe diploma
de licent si certificatul de specia-
list sau primar pentru medici, me-
dici dentisti, farmacisti, respectiv
adeverinta de confirmare in gradul
profesional pentru biologi, biochi-
misti sau chimisti;

c) copie a certificatului de
membru al organizatiei profesio-
nale cu viza pe anul in curs;

d) dovaday/inscrisul din care sé
rezulte cd nu i-a fost aplicatd una
din sanctiunile previzute la art.
455 alin. (1) lit. ) sau ), la art. 541
alin. (1) lit. d) eri e), respectiv la
art. 628 alin. (1) lit. d) sau e) din
Legea nr. 95/2006 privind reforma
in domeniul sanatatii, republicatd,
cu madificarile ulterioare;

e) acte doveditoare pentru cal-
cularea punctajului prevazut in
Anexa nr. 3 la ordin;

f) cazierul judiciar;

g) certificat medical din care
sa rezulte cé este apt din punct de
vedere fizic §i neuropsihic pentru
exercitarea activitafii pentru pos-
tul pentru care candideaza;

h) chitantd de plata a taxei de
concurs;

i) copia actului de identitate in
termen de valabilitate.

Taxa de concurs este de 150 de
lei.

Documentele previzute la lit.
d), f) §i g) sunt valabile trei luni si
se depun la dosar in termen de va-
labilitate.

Tematica de concurs este cea
pentru examenul de medic speci-
alist in specialitatea postului.

Inserierile la concurs se fac la
sediul unitatii, in termen de 15 zile
calendaristice de la aparitia aces-
tui anunt, iar concursul se organi-
zeazad in perioada cuprinsd intre
31 i 90 de zile de la publicarea in
»Viata medicald”.

Relatii suplimentare se pot ob-
tine la tel.: 0252.361.908.

SPITALUL UNIVERSITAR DE
URGENTA MILITAR CENTRAL
»DR. CAROL DAVILA”
BUCURESTI

scoate la CONCURS

in conformitate cu prevederile
Ord. m.s. nr. 869/2015, cu comple-
tarile si modificirile ulterioare, §i
ale Ord. ministrului apararii natio-
nale nr. M.70/2016, cu modificarile
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si completarile ulterioare, urmé-
toarele posturi:

* un post cu normd intreagd
de medic specialist confirmat in
specialitatea Neurologie la Sectia
clinicd Neurologie - functie de ofi-
ter;

* un post cu norma intreagd de
medic specialist confirmat in spe-
cialitatea Obstetricd-ginecologie
la Cabinetul de Obstetrici-gine-
cologie din Ambulatoriul integrat
- functie de ofiter.

Persoanele care vor fi declarate
»admis” in urma desfasurarii con-
cursului pentru posturile vacante
sus-menfionate vor fi chemate/
rechemate in activitate ca ofiter,
cu gradul maxim de cépitan, §i vor
dobéndi calitatea de cadru militar
in activitate, cu drepturile si obli-
gatiile ce decurg din aceasta, in
conformitate cu prevederile Legii
nr. 80/1995 privind statutul ca-
drelor militare, cu modificarile si
completarile ulterioare §i ale Ord.
ministrului apararii nationale nr.
M.30/2012, cu modificdrile §i com-
pletarile ulterioare.

Conditiile generale si specifice
pentru selectionarea candidatilor
in vederea chemirii/rechemarii
in activitate, in corpul ofiterilor,
sunt previzute in Anexa 1 la Ord.
ministrului apirarii nationale nr.
M.70/2016 pentru aprobarea Con-
ditiilor §i a Metodologiei privind
chemarea/rechemarea in activi-
tate, in corpul ofiterilor, in vede-
rea ocupirii posturilor de medic,
medic dentist, farmacist, biolog,
biochimist, in unitétile 5i struc-
turile sanitare din refeaua Mi-
nisterului Apararii Nationale, cu
modificrile ulterioare, publicat
in Monitorul Oficial, Partea I, nr.
421/03.06.2016.

Dosarul de inscriere la concurs
va cuprinde documentele preva-
zute la art. 3 din Anexa 2 la Ord.
ministrului apararii nationale nr.
M.70/2016, cu completdrile i mo-
dificarile ulterioare, astfel:

a) cerere de inscriere la selec-
tie, in care candidatul mentionea-
za postul pentru ocuparea ciruia
doreste sd participe la selectie -
document tipizat;

b) copia certificatului de nagte-
Te;

c) copia actului de identitate in
termen de valabilitate;

d) fisa de examinare medicald
- document tipizat;

e) fisa cu principalele date de
stare civild - document tipizat;

f) certificat de cazier judiciar in
original;

g) copie xerox de pe diploma
de licenta;

h) copie a certificatului de spe-
cialist sau primar pentru medici,
medici dentigti, farmacisti, respec-
tiv adeverintd de confirmare in
gradul profesional pentru biologi,
biochimisti sau chimigti cu viza pe
anul in curs - conform cerintelor
postului;

i) copie a certificatului de
membru al organizatiei profesio-
nale cu viza pe anul in curs;

j) copia politei de asigurare
malpraxis;

k) dovada/inscrisul din care sa
rezulte ¢d nu i-a fost aplicatd una
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din sanctiunile prevazute la art.
455 alin. (1) lit. e) sau f), la art. 541
alin. (1) lit. d) ori e), respectiv la
art. 628 alin. (1) lit, d) sau e) din
Legea nr. 95/2006 privind reforma
in domeniul sanatatii, republicata,
cu modificirile ulterioare;

1) adeverintd eliberatd de me-
dicul de familie din care sa rezulte
antecedentele medicale patologi-
ce §i faptul cd este apt din punct de
vedere fizic §i neuropsihic pentru
exercitarea activitatii pentru pos-
tul pentru care candideazi;

m) formular de bazd-date per-
sonale - document tipizat;

n) acte doveditoare pentru
calcularea  punctajului  preva-
zut in Anexa nr. 3 la Ord. m.s. nr.
869/2015;

o) livretul militar sau adeverin-
ta eliberata de centrul militar zo-
nalfjudetean/de sector care atestd
calitatea de rezervist i, dupi caz,
efectuarea pregtirii militare;

p) declaratie pe propria ris-
pundere - document tipizat;

1) chitan{d de plati a taxei de
concurs,

Taxa de concurs este de 150 de
lei 5i se achita la casieria spitalu-
Tui.

Documentele previzute la lit.
f), k) si 1) sunt valabile trei luni
si se depun la dosar in termen de
valabilitate, Documentele tipizate
se asigurd candidatilor prin gri-
ja spitalului, se completeazd de
candidali §i se depun la dosar in
termenul legal, cu exceptia figei de
examinare medicala. Documentele
se prezintd i in original §i se resti-
tuie dupé certificarea copiilor, Do-
cumentele vor fi cuprinse intr-un
dosar cu §ina.

Tematica de concurs se poate
accesa pe site-ul: www.ms.ro, pe
site-ul spitalului: www.scumc.ro §i
la avizierul unitétii.

Procedura de selectie presu-
pune parcurgerea urmdétoarelor
etape:

- inscrierea candidatilor;

- verificarea indeplinirii con-
ditiilor de participare la preselec-
tie;

- preselectia;

- concursul/examenul;

- efectuarea verificirilor in
vederea autorizarii accesului la in-
formatii clasificate,

Preselectia constd in parcur-
gerea urmatoarelor probe elimi-
natorii de aptitudini: a) evaluarea
psihologicd; b) evaluarea nivelu-
lui pregatirii fizice; ¢) examinare
medicala. Probele de aptitudini se
desfasoard in ordinea previzutd
mai sus, iar la fiecare proba parti-
cipd numai candidatii care au fost
declarati ,admis” la proba anteri-
oard. La examinarea psihologica
participd numai candidatii decla-
rai ,admis” in urma verificirii do-
sarelor de inscriere,

Evaluarea psihologica se des-
fagoara prin grija Centrului de
investigatii socio-comportamen-
tale, cu aprobarea gefului Directi-
ei generale management resurse
umane.

Evaluarea nivelului pregiti-
rii fizice se desfagoard prin grija
structurii de specialitate din cadrul
Ministerului Aparirii Nafionale.

turi

Baremele de promovare pri-
vind evaluarea psihologica gi nive-
lul pregatirii fizice, locul §i perioa-
da desfagurérii lor, se vor comuni-
ca ulterior.

Examinarea medicald se desfa-
soard in conformitate cu prevede-
rile Ordinului nr. M.55/107/2.587
/C/10.357/210/496,831/2014 pen-
tru aprobarea baremelor medica-
le privind efectuarea examenului
medical pentru admiterea in uni-
tatile/institutiile de invaamant
militar, de informatii, de ordine
publica si de securitate nationala,
pe perioada scolarizarii elevilor i
studentilor in unitétile, institutiile
de invatamant militar, de informa-
{ii, de ordine publica §i de securi-
tate nationald, pentru ocuparea
functiilor de soldat/gradat profesi-
onist, precum §i pentru candidatii
care urmeaza a fi chemati/reche-
mati/incadrati in rindul cadrelor
militare in activitate/politistilor in
serviciu/functionarilor publici cu
statut special din sistemul admi-
nistratiei penitenciare, cu modi-
ficarile §i completdrile ulterioare,
iar costurile acesteia se suporti de
catre fiecare candidat.

Inscrierile la selectie se fac la
sediul Spitalului Universitar de
Urgenta Militar Central ,Dr. Carol
Davila™ Bucuresti, str. Mircea Vul-
cinescu nr. 88, sector 1, in termen
de 15 zile calendaristice de la apa-
rifia acestui anunt, iar preselectia
§i concursul se vor organiza §i des-
fagura in perioada cuprinsi intre
31 si 90 de zile de la publicarea in
.Viata medicald”.

Relatii suplimentare se pot
obtine la Biroul Personal Militar,
Pavilion Comandament, etaj 1,
camera 12, tel.: 021.319.30.51-60,
int. 506,

SPITALUL MILITAR DE
URGENTA ,REGINA MARIA”
BRASOV

scoate l]a CONCURS

in conformitate cu prevederile
Ord. m.s. nr. 869/2015, cu comple-
tarile i modificérile ulterioare, ur-
mitoarele posturi militare;

* un post cu normd intreaga de
medic specialist confirmat in spe-
cialitatea Medicind de urgenta la
Compartimentul Primire Urgente;

* un post cu normd intreagi de
medic specialist confirmat in spe-
cialitatea Medicind de urgenté la
Compartimentul Primire Urgente,
Serviciul Medicina operationala;

* un post cu normé intreagi de
medic specialist confirmat in spe-
cialitatea Obstetrici-ginecologie
la Cabinetul de Ginecologie, Am-
bulatoriul integrat;

* un post cu norma intreaga de
medic specialist confirmat in spe-
cialitatea Urologie la Cabinetul de
Urologie, Ambulatoriul integrat;

* un post cu normd intreaga de
medic specialist confirmat in spe-
cialitatea Endocrinologie la Cabi-
netul de Endocrinologie, Ambula-
toriul integrat;

* un post cu normi intreagd
de medic specialist confirmat in
specialitatea Gastroenterologie la
Cabinetul de Gastroenterologie,
Ambulatoriul integrat.



